
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Besimokančios organizacijos dimensijos projektinėje 
kompanijoje 

Partn. doc. Artūras 
Bučinskas 

„Lean“ filosofijos ir „Scrum“ metodo integravimas 
tarptautiniuose programinės įrangos kūrimo projektuose 

Prof. Strazdas Rolandas 

Streso veiksnių įtaka projektų vadovų produktyvumui ir 
darbo kokybei 

Dr. Birutė Miškinienė 

Lyderystė virtualiose projektų komandose: pasitikėjimo 
kūrimas Rusijos projektinėse komandose 

Dr. Štangej Olga 

Projektų ir jų portfelio rizikų valdymo sėkmės veiksniai 
Lietuvos energetikos sektoriuje 

Partn. doc. Artūras 
Bučinskas 

Transformacinio ir transakcinio vadovavimo stiliaus 
reikšmė projektų sėkmei Lietuvos informacinių 
technologijų kompanijose 

Dr. Dalia Bagdžiūnienė  

Projektų vadyba nepriklausomos elektroninės muzikos 
gamyboje: EDMProd atvejis 

Dr. Linas Eriksonas 

Komandos narių įsipareigojimo projektui prielaidos ir 
pasekmės Lietuvoje veikiančiuose tarptautiniuose verslo 
paslaugų centruose 

Dr. Dalia Bagdžiūnienė 

Vadovavimas tarpkultūrinei projekto komandai: vadovo 
perspektyva 

Dr. Dalia Bagdžiūnienė 

Rizikos valdymas viešojo ir privataus sektorių 
partnerystės projektuose Lietuvoje 

Partn. doc. Taurimas Valys 

Intraverslumo poveikis komercializuojant projektinių 
organizacijų inovacijas 

Prof. Mindaugas Laužikas 

Lyderystės stiliaus vaidmuo plėtojant virtualių komandų 
efektyvumą Afganistane 

Dr. Štangej Olga 


