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Svoriai

Tikslai )

Perspektyvos
Bendry pajamy

auginimas ir dzeto 5]
ELEEREEWINES

Finansai

+ Focus on opportunities, not problems 4

Patenkinamai (0.8)

2 353 446

P. Drucker

Lygmuo
Gerai (0.9)

2431723

Puikiai (1)

2471 463

Iniciatyvos | veiksmai

Visy gaunamy pajamy ir iSlaidy subalansavimas: visi projektai vykdomi taikant
business case principg, ménesiné biudZeto analizé. Investuotojy-finansuotojy
pritraukimas.

Atsakingi asmenys | grupés

dr. Biruté Miskiniené, Aneta Slekyté-Kaminiené
Vita Remenyté, Ausra Macerinskaité, prof. dr.
Saulé Magiukaite-Zviniené

Naujy sutarciy

10
skaicius

266
(BS 164, MS 102)

301
(BS 187, MS 114)

361
(BS 235, MS 126)

I8gryninta rinkodariné Zinuté, t. y. komunikaciniai ir rinkodariniai sprendimai,

Tarptautiniy
studenty
sutarciy
skaicius

10

15%

20%

25%

p 1t skaitmeninés rinkodaros kryptj. |sitraukimo stiprinimas
socialiniuose tinkluose (Youtube kanale). Aktyvus dalyvavimas (gyvose)
studijy mugése uZsienyje pagal nusistatytas rinkas (Turkija, Gruzija,
Azerbaidzanas). Esamy uZsienio studenty jtraukimas j rinkodarines veiklas
(pvz. interview jveiklinant media room) . Tiesioginiy kontakty uzmezgimas ir
iveiklinimas su agentais.

Rinkodaros ir komunikacijos grupé,
Lauryna Macijauskaité, studenty priémimo
projektiné grupé, Andrius Jankauskas (IT

sprendimai)

Nauji ir
testiniai
projektai

Klientai
20

Lojalumo
auginimas

Esami

4 (esami projektai) + 2
(nauji projektai)

4 (esami projektai) + 3
(nauji projektai)

4 (esami projektai) + 4
(nauji projektai)

Studijy programy skaitmeniniai viesinimo projektai, ypatingg démesj skiriant
MBA Entrepreneurship & Innovation bei Sustainable Corporate Finance and
Investments magistrantiros programoms. Nuolatiné ir kokybiSka komunikacija
apie VM bendruomeng, pasiekimus. Strateginiy verslo partnerysciy plétra
orientuojantis j ACBSP (Accreditation Council for Business Schools and
Programs ) ekosistema.

Testiniai projektai: naujy video projekty inicijavimas (antrosios pakopos Digital
marketing ir pirmosios pakopos Verslo finansai programoms), jsidarbinimo
pasitlymai magistro studijy studentams. Vizitai j mokyklas bendradarbiaujant
su VU SA VM. Ekspertiniy jzvalgy vaizdo jrasai (su déstytojais). Turinio
partnerytés projekty vystymas: EBIT, GreenTech Forum, Verslo forumas, PM
& PMO Conference BRIDGE ir kt. Vertés karimas ir tarptautiniy narysciy
(EFMD, EUMMAS, PRME) jveiklinimo stiprinimas.

ACBSP akreditacijos pirmo etapo jgyvendinimas.

5%
jstojusiy j VM
programas

10%
jstojusiy j VM
programas

15%
istojusiy j VM programas

Verslumo akademijos su finansinio rastingumo akcentu parengimas
moksleiviams (pavasario atostogy metu), darbas su Alumni skatinant
bendradarbiavimg tarp alumny ir VM (socialiniai projektai, VM renginiai,
alumny jtraukimas j rinkodarinius veiksmus. Pasimatuok magistro studijas -
atviry paskaity ciklas buvusiems bakalauro (Matematikos ir informatikos bei
Fizikos fakultety) ir papildomuyjy studijy studentams. Studentas vienai dienai
- projektas moksleiviams (kartu su VU). Dvigubo diplomo (Double Degree)
programos su P. Koréja jveiklinimas.

Rinkodaros ir komunikacijos grupé, Danuté
Rasimavigiené, Aneta Slekyté-Kaminiené,
doc. dr. Jurgita Vizgirdaité (ACBSP), Aisté
Prialgauskaité (mokykly projektas), Laura
Staponé (Pasimatuok magistro studijas)

Nuolatinis studijy
kokybés tobulinimas

Procesy ir programy

Vidiniai procesai T

80%
(patenkinty studenty)

85 %
(patenkinty studenty)

90 %
(patenkinty studenty)

Deéstytojy grjztamojo rysio apie studenty mokymosi gebéjimus ir studijy
programg surinkimas ir teikimas Studijy tarnybai kiekvienam moduliui

pasibaigus. VM studijy programy kokybés gairiy integravimas j studijy

programy komitety metinius veiklos planus.

doc. dr. Jurgita Vizgirdaité ir studijy programy
komitety pirmininkai (studijy programy kokybés
gairés), Danuté Rasimaviciené

80%
(programos turinio ir
proceso)

90%
(programos turinio ir
proceso)

100%
(programos turinio ir
proceso)

Studijy programy tarptautiniy akreditacijy siekimas Sustainable Corporate
finance and investment antrosios pakopos programai. Pirmosios pakopos
studijy programose jdiegtos Modulinés studijos, PBL/Entrepreneurship
based learning ir atnaujintas turinys. Vykdomas priémimas j Verslo finansus
sesijomis. Atnaujintas MBA programos turinys ir forma. Turinio partneriy i$
iSorés studijy programose ir/ar prie moduliy plétra. Akademinio personalo
mokymosi ir mokymo vizity (Erasmus +) vidinio proceso gairiy parengimas.
Uzsienio déstytojy priémimo procesy jforminimas. Skaitmeniniy Zenkliuky
idiegimas. VM vardiniy stipendijy tvarkos apraso atnaujinimas. Darbo
pasitlymuy/praktiky polapis VM tinklapyje. Strateginiy sprendimy pri€mimas
dél pirmosios pakopos studijy programy trukmés ir verslo krypties. Bendryjy
universitetiniy studijy modulio Psichologiniy asmeniniy finansy sprendimy
ypatumai patvirtinimas ir jgyvendinimas.

Studijy tarnyba, Danuté Rasimaviciené, Studijy
programy komitetai, Aneta Slekyté-Kaminieng,
Danuté Butkiené




Antreprenerystés (angl.
Entrepreneurship)
veikly vystymas,
tarptautines

akademinés komandos
suformavimas studijy,
mokslo ir mokymosi visa
gyvenima veikly
vystymui

Strateginé kryptis

Projektai: 1

Projektai: 1-2

Projektai: 2

Tarptautinis inovacijy kiirimg skatinantis, Edtech tematikg apimantis,
projektas, skirtas studentams ir antrepreneriams. Déstytojy uZsienie¢iy,

Danuté Butkiené (BIP), Danuté Rasimavi¢iené,

5 BIP programos: 1 BIP programos:1- 2 BIP programos: 2 vizituojanciy uzsienio déstytojy komandos stiprinimas (ypa¢ antrosios pakopos Vytenis Mockus
Uzsienieciai-déstytojai: [ Uzsienieciai-déstytojai: | UzZsienieciai-déstytojai: |programose). BIP (blended intensive program) programy jgyvendinimo
12 14 17 stiprinimas.
Konkursy 6 déstytojams paskelbimas (profesorius - 0,75 etato; docentas - 1,5
etato; lektorius - 0,75 etato). Pokalbiai tarp darby iniciatyvos tgsa. VM
déstytojy grupés Facebook administravimas. Virtualaus déstytojy kambario
kuravimas. Pasnekesiy vakary projektas - akademinio personalo patirties
dalijimosi seminarai. Naujy partnerystés pozicijy teikimas (2). Vidiniy
10 13 etat 15 otat 17 etat akademinés komandos rysiy stiprinimas - mokymosi ir komandos formavimo Danuté Rasimaviciené, studijy programy
Y 4 4 vizitas. Metiniai pokalbiai ir jy jsipareigojimy monitoringas. Vidinis mentorystés komitety pirmininkai
projektas - déstytojas déstytojui. Akademiniy (déstytojy) pareigybiy
dokumenty atnaujinimas. Naujy skatinimo tvarky taikymo stebésena ir
jsivertinimas. VM matomumo didinimo uzduociy partnerystés pozicijoms
suformavimas naujai steigiamoms pareigybéms ir aptarimas su pretendentais,
teikiamais antrg kartg.
2 Tarptautinis palyginamasis MTEP vertinimas. Bendry MTEPI projekty kartu su
3 Mokslo ir inovagi kitais VU fakultetais bei socialiniais partneriais rengimas. Global
Mokslo ir inovacijy P ———- IaJrlfai i Entrepreneurship Monitor 2022 tyrimo rezultaty pristatymas visuomenei.
2 programy jgyvendimas, gtrafe in?g?rogilljligi GEM Moksliniais tyrimais grjsty jzvalgy ekspertinés jzvalgy platformos koncepcijos
10 Mokslo ir inovacijy GEM tyrimas, b rirgas 'sitraukin-’nas -~ |testavimas. [sitraukimas j Lietuvos asocijuotas narystés CERN konsorciumio prof. dr. Saulé Magiukaité-Zviniené, Vytenis
programy isitraukimas j CERN )(I:ERNYklonsorciumol veiklas kartu su VU kitais fakultetais, KTU ir LSMU mokslininky grupémis, Mockus, leva Druktené
igyvendinimas konsorciumo ir veiklas. isval stiprinant VM antreprenerystés ir inovacijy plétra. Studenty mokslinés
Inovatyvios Gamybos Iatformosy Iiocegléi'os draugijos stiprinimas. Déstytojy aktyvus jtraukimas i mokslo programas,
slénio veiklas P testavimasp ) skatinant rengti mokslo produkcijg bei projektus dirbant jungtinése mokslininky
komandose.
1 2 DeepTech Entrepreneurship studijy programoje galimybés studentams jkurti
Spin-off plano atzaliné jmoné. atzalinés jmonés. sale) Stf”.tuf)l! LA VIS[% sumte[es'uptll; salllq IR EES RIOSEI0e prof. dr. Saulé Magiukaité-Zviniené,
g igyvendinimas 2 Capstone projekty 2 Capstone projekty |ty CEATSIRTTES, VI GEIREWITED eI [N REiD (Sressse, doc. dr. Jurgita Vizgirdaité, Vytenis Mockus
arengimas arengimas vadovaujantis VU taisyklémis. EdTech Hackaton'22 laimétojy iniciatyvy !
P 9 P 9 vystymas.
Inovacijy kirimg skatinancio, apimancio Edtech tematika, naujo formato
konkurso-projekto 2023 iSorinio finansavimo plétra, sutelkiant socialiniy verslo
partneriy investicijas bei jgalinant partneriy organizacijy praktikus-ekspertus
(;_10 ?‘Sgkf:;) (20 ?32::;) ?220 r(:)qskﬂ:; prisidéti. ISorinio verslo finansavimo sutelkimas Globalios verslumo
proj proj proj stebésenos tyrimui Lietuvoje, siekiant iSsiaiSkinti, analizuoti, jvertinti ir spresti
verslo sektoriaus i§Skius, kurie destabilizuoja verslumo skatinimg ir N
5 reguliavima bei verslo steigimo plétrg masy Salyje. Aneta Slekyté-Kaminiene, Vytenis Mockus,
prof. dr. Saulé Magiukaité-Zviniené
Parengtos ir pateiktos 4 projekty parai$kos antreprenerystés ir inovacijy
35 000 EUR 85 000 EUR 200 000 EUR plétros temose (Horizon, EIT, Interreg, Erasmus+ ir kt. programose). Partneriy
) (6L BETES e (2 nauii projektai) paieskos platformy aktyvus naudojimas naujoms iniciatyvoms. Fondo
(krep$elio) konsultacinéms paslaugoms paraisky kokybei kelti palaikymas ir
plétra.
Suformuota MVG Suformuota MVG Suformuota MVG centro
centro komanda (2 centro komanda (3 .
. PP B T komanda (4 etatai).
etatai). Akademiniy ir | etatai). Akademiniy ir et i
neakademiniy neakademiniy neakademilrai Mokymosi visg gyvenimg (toliau - MVG) centro jsteigimas ir vystymas. MVG
universiteto padaliniy | universiteto padaliniy universiteto ad:lini centro komandos suformavimas. MVG plétros galimybiy universitete
jsitraukimas 75 proc. jsitraukimas 85 proc. 'sitraukimaszs rocq iSgryninimas. MVG veiklg reglamentuojanciy dokumety atnaujinimas ir
MVG veikly universiteto| MVG veikly universiteto MlVG veikl Unive‘?site‘to parengimas. MVG veikly vieSinimo strategija ir viesinimas. MVG informacinés Vita Remenyté. dr. Birute Miskiniené
tinklapyje vieSinimas. | tinklapyje vieSinimas. P \tlieéinimas 25 sistemos galimybiy analizé ir jos pritaikymas efektyvesniam MVG veikly B el
15 moduliy 20 moduliy modZ)I,iJ nacionaliné'e administravimui. Naujos MVG [T sistemos funkcijy isgryninimas.
nacionalinéje MVG nacionalinéje MVG MVG sli!stemoje VaiIJ(q Konkurencingy moduliy j Nacionaling MVG sistemg parengimas. Vaiky
10 b

sistemoje. Vaiky

universiteto veikly
isgryninimas - 3
skirtingos veiklos

sistemoje. Vaiky
universiteto veikly
isgryninimas - 5 veikly
kryptys

universiteto veikly
iSgryninimas - 7 veikly
kryptys

universiteto veikly koordinavimas ir vystymas.

15 mokymy dieny.
Naujai parengti
3 mikrokredity moduliai

20 mokymy dieny.
Parengti ir iSbandyti 5
mikrokredity moduliai.

Parengta tarpdiscilininé
neformaliyjy studijy

20 mokymy dieny.
Parengti ir iSbandyti 5
mikrokredity moduliai.

Parengta tarpdiscilininé
neformaliyjy studijy

programa

programa

VM MVG veikly vystymas. Vertés paketo verslui suformavimas. Mokymy
pardavimy verslo jmonéms aktyvinimas. MiniMBA programos vystymas
jtraukiant VU Teisés fakulteto, Matematikos ir informatikos fakulteto bei kt.
temy blokus. Individualizuoty pasidlymy rengimas. Mikrokredity, atitinkanciy
verslo poreikius, parengimas.

Vita Remenyté, Aneta Slekyté-Kaminiené, Jurgita
Vizgirdaité, Simona Samiené, rinkodaros ir
komunikacijos grupé (vizualiniai sprendimai)

Andrius Jankauskas (IT sprendimai)




Mokymasis ir
infrastruktira

Projektinio/komandinio
darbo jgudziy

stiprinimas.
Infrastruktiros
tobulinimas

Bendruomenés
jsitraukimas | socialiai
atsakingas veiklas
60%

Bendruomenés
isitraukimas j socialiai
atsakingas veiklas
80%

Bendruomenés
jsitraukimas | socialiai
atsakingas veiklas
100 %

VM kasmetiniy renginiy, bendruomenés jsitraukimui, koncepty
atnaujinimai/tobulinimai: mokslo mety pradZios/pabaigos Sventés, diplomy
teikimai ir kt. kartu bendradarbiaujant su VU SA VM. Tvarios ir socialiai
atsakingos ekosistemos vystymas (Zero Waste, socialinés iniciatyvos (1-2)).
Darbuotojy vizity skatinimas pagal Erasmus+ programa. Motyvacinés sistemos
efektyvus jgyvendinimas, stebésena ir tobulinimas. Darbo uZzmokescio
sistemos perzitra pagal VU politikg ir VM biudZetg. Mokymosi erdviy bei darbo
viety atnaujinimas - ergonomiskas pritaikymas. Lygiy galimybiy uZtikrinimo
plano jgyvendinimas. Pastato fasado vizualinio projekto jgyvendinimas. Vidiniy
mokymy klubas darbuotojams pagal poreikj.

Simona Samiené, Danuté Butkiené, Lauryna
Macijauskaité, Sandra Gabrielé Vileito, Danuté
Rasimaviciené




